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KEY HIGHLIGHTS  
(Statutory accounts) 

  ئيسية الر أبرز المؤشرات
) 

ً
  )نظاميةݏݰسابات الل وفقا

Revenue – H1 2026  2026لسنة  الأول   النصف –الإیرادات  

922 
AED million 

+10% vs 2025 Comparative Period 
As a result of acquisition of ADNH Catering KSA, 
and net organic growth in existing contracts.  

 من عام  المماثلةفترةالمقارنة ب 10%+
2025   

 شȖإن  إیѱ دي إ عڴʄ شركةستحواذ الا  نȘيجة ذلك 

ʏن ࢭʈية للتموȋبالإ السعودية،  المملكة العر ʄضافة إڲ

ʏالعقود ال النمو العضوي  صاࢭ ʏقائمةࢭ .  

 

922 
 مليون درهم إماراتي 

EBITDA – H1 2026 شغیلیةلأ اȘاح الȋائب والاسْڈلاك   ر قبل الفوائد والضر

 2026من عام الأول  النصف – طفاءالإ و 

106 
AED million 

-8% vs 2025 Comparative Period 
As a result of impact due to geopolitical tensions. 

   2025  من عام المماثلة فترةالمقارنة ب 8%-
  .اݍݨيوسياسيةالتوترات   ياتداعت ʉُعزى ذلك إڲʄو 

 

106 
 مليون درهم إماراتي 

Net Profit – H1 2026  حȋالر ʏ2026من عام الأول النصف  –صاࡩ 

60 
AED million 

-18% vs 2025 Comparative Period 
As a result of  impact due to geopolitical tensions in 
the region. 

 

 من عام  المماثلة فترةالمقارنة ب 18%-
2025   

 ʄعزى ذلك إڲʉُاݍݨيوسياسية التوترات  داعياتتو  ʏࢭ

 .المنطقة

60 
 مليون درهم إماراتي 

Statement of Financial position – As of June 30, 
2026 

 ʏقائمة المرکز الماڲ –  ʏ2026 یونیو  30کما ࡩ 

573 
AED million 

Total equity 
Total equity decreased by 7% (Dec-25: AED 614 
million) primarily due to cash dividend payment of 
AED 90 million, offset by profit generated during 
the period. 

 

  إجمالي حقوق الملکية 
٪ (دлسم؄ف 7بɴسبة  لكيةحقوق الم إجماڲʏ نخفضا

ذلك Ȋشɢل  ʉُعزى و ۔ ملیون درЋم إماراȖي) 614: 2025

مليون درɸم  90نقدية بقيمة  أرȋاح رئʋؠۜܣ إڲʄ  توزʉع

 ا الرȋح اݝݰقق خلال الف؅فة.، قابلɺا جزئً إماراȖي 

573 
 مليون درهم إماراتي 

1,292 
AED million 

Total Assets 
Total increased by 3% (Dec-25: AED 1,252 
million ). 

  الأصول: إجمالي 
:  2025٪ (دлسم؄ف 3صول بɴسبة رتفع إجماڲʏ الأ ا

 ۔ملیون درЋم إماراȖي) 1,252

 

1,292 
 مليون درهم إماراتي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INTRODUCTION                                                                                            

ADNH Catering plc (“ADNHC” or the “Company”) 
was incorporated in the Abu Dhabi Global Market on 
21 June 2024. On 30 June 2024, ownership of the 
catering and support services businesses in the UAE 
and the Kingdom of Saudi Arabia were contributed 
by ADNHC’s parent company, Abu Dhabi National 
Hotels PJSC (“ADNH”), into the Company as part of 
a reorganization (the “Reorganization”) using the 
Business Combination method.   
 
 

Regional Developments 

During the period ended 30 June 2026, geopolitical 
developments in the region resulted in a more 
complex operating environment, with some 
significantly mitigated impact on cost, service 
delivery efficiency and margin performance. 
Between sectors of the business the extent of the 
impact varies.  
 
The Group’s operations and contract base remained 
stable, with no material impact on actual service 
delivery or client relationships. 
 
The results for the period show that the group is well 
positioned to manage such conditions, supported by 
its diversified contract portfolio, operational 
flexibility, procurement management and an ability to 
ensure continuity of service across its operations. In 
addition, the Group continues to strengthen and 
diversify its supply chain to enhance resilience and 
mitigate potential risks and surges in material costs. 
 
 
 
 

ــركة  ــي إن إيــــه دي إتأسســــت شــ ـــۜܣ إȖـــــش للتمــــوʈن Ȍــ ــار  ،ل ؟ــ ـــ إلٕڈــــاو ʇشــ   بــ

ـــــركة"" ـــ ــــــالمي  ،الشــ ــ ـ ـــــوظۗܣ العـ ـــ ــــــوق أبــ ـــــʏ ســــ ـــ ــارʈخࢭــ ــــ ــو  21 بتــــ ـــ ـــ ـــــʏ و. 2024يونيــ ـ ــ ـ ࢭـ

ــــو  30 ـ ــ ـ ـــــــادة  2024يونيـ ـــــــة إعــ ــــن عمليــ ـ ــ ـ ــــزء مـ ـ ــ ـ ــيمالوكجـ ــ ـــ ــــــــت ،تنظــ ــركة قامـ ــ ـ ــ ـ  شـ

ـــــركة  ،الأم ـــ ــــــادق ش.م.ع شــ ــ ـ ــة للفنـ ـــ ــــ ـــــوظۗܣ الوطنيـ ــــ ــــة ،أبـ ــ ـ ــ ـــــل ملكيــ ـــ أعمال بنقــ

ــــــــدمات ــ ــــوʈن  خــ ـــ ــــ ــدمات  التمـ ـــ ــ ــــ ــــدعمو خـ ـــ ـ ــ ـــــʏ الــ ــ ـــ ـ ــــارات  ࢭـ ـ ــ ـــ ـ ــــة الإمـ ـ ــ ـ ــ ـــــــة  دولــ ـــ ـ العرȋيـ

ـــــدة ـ ـــــعودية  المتحـ ـ ـــــة السـ ـــــة العرȋيــ ـــــʄوالمملكــ ـــــركة إڲــ ـ ـــــتخدامالشـ ـــــك باســ  ، وذلــ

 . الأعمال  دمجطرʈقة 

  

 الإقلیمیة  التطورات

 

  ʏأدت التطورات اݍݨيوسياسية  2026  یونیو  30خلال الف؅فة المنْڈية ࢭ ،

،  ية ࢭʏ المنطقة إڲʄ بʋئة Ȗشغيل
ً
التأث؈فات الۘܣ  وجود Ȋعض  مع    أك؆ف Ȗعقيدا

Ȋت تخفيفها  كب؈ف  م  وأداء شɢل  اݍݵدمات  تقديم  وكفاءة  التɢلفة   ʄعڴ

ɸحواȋالر التأث؈ف يةمش  ɸذا  مدى  وʈختلف  ا  باختلاف  .  عمال قطاعات 

  . شركةال

 

مستقرة، دون أي تأث؈ف جوɸري وقاعدة عقودɸا  اݝݨموعة    عمليات  ظلت

 ʄعلاقاٮڈا مع العملاءالفعلیة تقديم اݍݵدمات عڴ ʄأو عڴ.  

 

جيد  إڲʄ    الف؅فةنتائج    Ȗش؈ف وضع   ʏࢭ اݝݨموعة   أن 
ّ

إدارةيمك ɸذه   ٔڈا من 

الȘشغيلية، ومرونْڈا  المتنوعة،  عقودɸا  بمحفظة  مدعومة    الظروف، 

  ات اݍݵدمتقديم وقدرتها عڴʄ ضمان استمرارʈة  ،فیاتلمش؅ا فاءة إدارةوك

إضافة عملياٮڈا.  جميع   ʏع    ࢭʉوتنو Ȗعزʈز  اݝݨموعة  تواصل  ذلك،   ʄإڲ

لتعزʈز ٭ڈا  اݍݵاصة  التورʈد  منا  قدرٮڈ  سلسلة  واݍݰد  الصمود   ʄعڴ 

  طر اݝݰتملة والارتفاعات المفاجئة ࢭʏ تɢاليف المواد. ݝݵاا

 

FINANCIAL HIGHLIGHTS           ملخص النتائج المالية  

ADNHC and its subsidiaries (together referred 
to as the “Group”) is a leading food and support 
services provider in the UAE, with a leading 
market share of its addressable catering market. 
The Statutory Accounts for the Group recorded 
a consolidated revenue for the 6-month period 
ended 30 June 2026 (the “2026 Period”) of 
AED 922 million compared to AED 838 
million during the corresponding 6-month 
period ended 30 June 2025 (the “2025 
Period”), an increase of AED 84 million or 
10%. 
 
 

عد  
ُ
Ȗ  يȌ نʈش للتموȖاٮڈا إ شركة ايه دي ان اɠل ؟ۜܣ ("الشركة") وشر

ۂʏ شركة رائدة ࢭʏ    ،شار إلٕڈا مجتمعة باسم "اݝݨموعة"ʉُ و التاȊعة  

والدعم ࢭʏ دولة الإمارات العرȋية المتحدة،   التموмن    خدمات تقديم

ب    .المسْڈدفة  التموʈنسوق خدمات    ࢭʏ  رائدة   حصة سوقيةوتتمتع 

اݍݰسابات النظامية للمجموعة إيرادات موحدة عن ف؅فة  وܥݨلت  

  922  تبلغ ")  2026("ف؅فة    2026  یونیو   30ࢭʏ  المنْڈية  شɺر  أ  ستةال 

ف؅فة    مليون درɸم إماراȖي خلال 838 بـمقارنة إماراȖي، مليون درɸم 

،  ")2025("ف؅فة    2025يونيو     30ࢭʏ    المنْڈية  المماثلة  أشɺر  الستة

  .10%أو ملیون درЋم إماراȖي  ɸ 84اقدر  بزʈادة 

 

  



One of the Group’s strategic pillars is growth 
and scale to achieve and maintain a leading 
position in selected sectors of our industry.  
Retaining business is fundamental to achieving 
this growth objective.  The value of contracts 
retained for the 2026 Period, measured as a 
percentage of the Group’s annual revenue was 
98.9%, ahead of Group’s target retention rate 
of 95%.  The Group has won 39 new contracts 
worth AED 77 million in annualized revenues. 
These contracts are currently in mobilisation 
phase. 
 
Further the Group is continuing to consider 
select value driven acquisitions that would 
contribute to achieving growth and scale 
objectives or to achieve increased market share 
in key sectors.     
 
 
The Group’s total Earnings Before Interest, 
Tax, Depreciation and Amortization 
(“EBITDA”) for the 2026 Period amounted to 
AED 106 million compared to AED 115 
million for the 2025 Period, a decrease of AED 
9 million or 8%. This decrease is mainly due to 
the ongoing impact of geopolitical tension in 
the region. 
 
The net profit for the 2026 Period amounted to 
AED 60 million compared to a net profit of 
AED 74 million in the 2025 Period. 
 

عدّ  
ُ
Ȗ ائز الاس؅فاتيجية للمجموعة إحدىɠالر  ʏالنمو والتوسع  ۂ

ࢭʏ قطاعات مختارة من    ٕڈا واݍݰفاظ عل انة رائدة مɢ لتحقيق

أساسيًا   عنصرًاالاحتفاظ بالأعمال  ʉُعدو  . هالقطاع الذي Ȗعمل في 

ظ  احتفلا ا  الۘܣ تم ȋلغت قيمة العقود و ɸذا. ɸدف النمو  لتحقيق  

يرادات  الإ كɴسبة مئوʈة من  ةاسقم ، 2026٭ڈا خلال ف؅فة 

معدل الاحتفاظ    ة، متجاوز %98.9   ، للمجموعة  السنوʈة

   39بـفازت اݝݨموعة كما    .%95 البالغالمسْڈدف للمجموعة 

 بقيمة 
ً
 جديدا

ً
مليون درɸم إماراȖي من الإيرادات   77عقدا

 لمرحلة
ً
 . الȘشغيلية التعبئة السنوʈة. وتخضع ɸذه العقود حاليا

  

اݝݨموعة    علاوة تواصل  ذلك،   ʄاستحواذعمليات    دراسة عڴ  

بالقيمة،   ࢭʏ تحقيق أɸداف  ان Ȗسɺم  من شأٰڈا  انتقائية مدفوعة 

  .النمو والتوسع أو زʈادة اݍݰصة السوقية ࢭʏ القطاعات الرئʋسية

 

  

  

الأرȋاح  ʏإجماڲ والضرائب والاسْڈلاك    Șشغیلیةال   بلغ  الفوائد  قبل 

خلال     ("EBITDA")طفاء  لإ او    106  مبلغ   2026ف؅فة  للمجموعة 

    ف؅فة   خلال   مليون درɸم إماراȖي   115بـ    مليون درɸم إماراȖي، مقارنة

أو    9بانخفاض قدره    .2025 عزى ɸذا  وʉُ   .%8ملاي؈ن درɸم إماراȖي 

التأث؈ف    ʄإڲ رئʋؠۜܣ  Ȋشɢل  ࢭʏ  الانخفاض  اݍݨیوسیاسیة  للتوترات 

  .المنطقة

  

  مليون درɸم إماراȖي، مقارنة  60بلغ  م  ،2026صاࢭʏ الرȋح لف؅فة    غ بل 

 .2025 ف؅فة  خلال مليون درɸم إماراȖي 74بصاࢭʏ رȋح قدره 

 

 

  

Revenue                                                                                                            الإيرادات  
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Consolidated Operating Revenues
Trend Analysis (AED 'M)



 

During the 2026 Period, the Group’s 
consolidated revenues increased by AED 84 
million compared to the 2025 Period due to 
several key factors. 

 Growth from net new business of AED 
12 million 

 Revenue impact of geopolitical 
tensions AED 6 million 

 Loss of revenue from exiting the 
ZadSource business AED 8 million 
Revenue and growth contributed by 
ADNH Catering Company LLC 
KSA’s acquisition, AED 86 million. 

  84، ارتفعت إيرادات اݝݨموعة الموحدة بمقدار  2026  ف؅فة خلال  

مقارنة إماراȖي  درɸم  لعدة  2025  بف؅فة   مليون   
ً
نȘيجة وذلك   ،

 :عوامل رئʋسية

 

 مليون درɸم إماراȖي  12• نمو صاࢭʏ الأعمال اݍݨديدة بقيمة 

درɸم    لاي؈نم  6اݍݨيوسياسية عڴʄ الإيرادات بقيمة  توترات  ال   أثر•  

 ۔إماراȖي

• خسارة ࢭʏ الإيرادات نȘيجة التخارج من أعمال زادسورس بقيمة  

 ۔ ملاي؈ن درɸم إماراȖي 8

شركة أبوظۗܣ   عڴʄ   ستحواذلا اتجان عن النا و النمو الإيرادات• 

  86الوطنية للتموʈن ذ.م.م. ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية بقيمة 

۔مليون درɸم إماراȖي   

 

 

 
 

EBITDA                        الأرباح التشغيلية قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك  و الإ طفاء   
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Consolidated EBITDA
Trend Analysis (AED 'M)



 

During the 2026 Period, the Group recorded 
total EBITDA (statutory consolidated basis) of 
AED 106 million compared to AED 115 million 
for the 2025 Period, a decrease of AED 9 
million or 8%.  The decrease in EBITDA is 
primarily due to impact of geopolitical tension 
in the region. 
 
 The Group is organized into two operating 
segments. 
 
 

Catering Segment 

The Catering Segment, comprising preparation 
and serving meals from on-site kitchens, central 
production facilities. the Group’s Husk coffee, 
grab-and-go brand and the Hive brand, the 
Group’s staff catering solution.  This 
represented 67% of the Group’s revenue for the 
2026 Period and 62% of the Group’s revenue 
for the 2025 Period. 

Support Services Segment 

The Support Services Segment comprising 
general (non-technical) cleaning, 
housekeeping, pest control, laundry and the 
supply of manpower, drivers and other 
technical specialists, represented 33% of the 
Group’s revenue for the 2026 Period and 38% 
of the Group’s revenue for the 2025 Period. 

قبل    الȘشغیلیة  رȋاحالأ إجماڲʏ    اݝݨموعة  ܥݨلت،  2026  خلال ف؅فة 

عڴʄ أساس   ("EBITDA")  طفاءالإ الفوائد والضرائب والاسْڈلاك و 

مليون    115بـ  إماراȖي، مقارنةدرɸم    ي؈ن ملا   106  بقيمة  ينظام موحد  

قدره  ،  2025  ف؅فة  خلال  إماراȖي  درɸم درɸم    9بانخفاض  ملاي؈ن 

قبل الفوائد  الȘشغيلية  الأرȋاح    الانخفاض ࢭʏ   زى عʉُ . و %8إماراȖي أو  

و الإطفاء و الاسْڈلاك  الضرائب  Ȋشɢل  "EBITDA"(  و    إڲʄ   رئʋؠۜܣ) 

 .للتوترات اݍݨیوسیاسیة ࢭʏ المنطقةتأث؈ف  ال 
  

  

 تتɢون اݝݨموعة من قطاع؈ن Ȗشغيلي؈ن.
 

 التموмنقطاع 

قطاع من  إعداد    التموмن   خدمات   يمثل  الوجبات  خلال  وتقديم 

  ضافةبالإ   ،مرافق الإنتاج المركزʈةو   الȘشغيلية   قع االمو داخل  المطابخ  

 ʄعلامة إڲHusk   وةɺزة  والوجبات للقɸاݍݨا 

(Grab-and-Go)   حل  ʏوۂ "ɸايف"،  الطعام    وعلامة  تقديم 

للمجموعة التاȊعة  Ћذاوقد    .للموظف؈ن  من  67  القطاع  مثل   %

   2026  لف؅فة  إيرادات اݝݨموعة  
ً
،  2025ف؅فة    خلال%  62  بـ  مقارنة

إيه دي إȖش  شركة  والاستحواذ عڴʄ  ݨدیدة  اݍعقود  ال   نȘيجة  وذلك

(المعروفة سابقًا باسم شركة    للتموʈن ࢭʏ المملكة العرȋية السعودية

 ɠومباس العرȋية اݝݰدودة).
  

 خدمات الدعم قطاع 

والتدب؈ف  ، ام غ؈ف الفۚܣالتنظيف الع خدمات الدعميمثل قطاع 

بالأضافة إڲʄ  الغسيل، خدمات ، و اݍݰشراتالم؇قڲʏ، ومɢافحة 

   ،المتخصص؈ن الفني؈نغ؈فɸم من و  توف؈ف القوى العاملة والسائق؈ن

  2026 خلال ف؅فة % من إيرادات اݝݨموعة 33
ً
من  % 38بـمقارنة

.2025 ف؅فة رادات اݝݨموعة خلال إي   
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Consolidated EBITDA
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YTD '26



Net Profit                            صافي الأرباح 

 
 
The Group’s net profit after tax for the 2026 
Period amounted to AED 60 million 
compared to a net profit of AED 74 million in 
the 2025 Period, a decrease of 14 million. 
This decrease is due to impact of geopolitical 
tension in the region. 
 
Net finance costs for the 2026 Period 
increased by AED 0.8 million compared to the 
2025 Period due to lower interest costs. 
 
 
 

الضرʈبة  رȋحصاࢭʏ  بلغ   Ȋعد    60  مبلغ  2026ف؅فة    خلال   اݝݨموعة 

ي  مليون درɸم إماراȖ   74  بلغ بصاࢭʏ رȋح  مقارنة  ، مليون درɸم إماراȖي 

مليون درɸم إماراȖي. وʉُعزى    14خفاض قدره  بان  2025, خلال ف؅فة  

 .للتوترات اݍݨیوسیاسیة ࢭʏ المنطقةتأث؈ف ال  إڲɸʄذا الانخفاض 

  

  0.8بمقدار    2026ف؅فة  خلال  تɢاليف التموʈل الصافية    ارتفعتكما  

مقارنة إماراȖي  درɸم  نȘيجة  ، 2025بف؅فة    مليون  انخفاض    وذلك 

     تɢاليف الفائدة.

 

Liquidity and Working Capital                                    السيول ة   و رأس  المال   العامل 

 
The cash liquidity ratio* for the company 
stood at 0.34 on 30 June 2026. 
 

Cash at bank as on 30 June 2026 amounted to 
AED 174 million, after paying cash dividends 
of AED 90 million.  
 
 

  .2026  یونیو  30کما ࢭɲ0.34    ʏسبة السیولة النقدیة للشرکة    ت بلغ

النقديال ȋلغ  و  ࢭʏ    البنوكلدى    رصید  بمبلغ    2026   یونیو  30كما 

 بقيمة   نقديةأرȋاح    ات توزнعدفع  Ȋعد    وذلك   ، ملیون درЋم إماراȖي   174

  .ملیون درЋم إماراȖي 90

 * Cash and cash equivalents as % of current liabilities. 
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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY                            المسؤولية المجتمعية للشركة   

ADNH Catering plc is committed to acting as a 
responsible member of the community and the 
environment in which it operates, through 
maintaining robust Health, Safety and Food 
Safety Management Systems, ensuring a safe 
and clean working environment, continual 
development of its people, increasing 
Emiratization, and providing a strong return on 
investment to shareholders. The Group 
continues to strengthen its safety culture 
through proactive risk management, employee 
engagement, training, and leadership 
commitment, with a focus on preventing 
incidents and promoting wellbeing across all 
operations. 
 
 
The Group is pleased to report that it has 
completed its first review of existing data for its 
Greenhouse Gas inventory across Scopes 1, 2, 
and 3, and will now analyze the results to 
identify key focus areas for reducing emissions 
and the business strategy to achieve its 
reduction goals. 
 
 
The Group is also delighted to report strong 
participation in its employee volunteering 
program across a range of CSR initiatives. 
Volunteering hours are being measured to 
estimate the Group’s social investment, 
reinforcing its commitment to impactful CSR. 
These efforts continue to foster stakeholder 
engagement and strengthen a culture of 
purpose-driven, responsible corporate 
citizenship. 
 
Following the publication of its first ESG 
Disclosures Report for 2024, the Group has 
submitted its 2025 Sustainability Report. This 
reflects the Group’s commitment to enhancing 
data quality, deepening analysis, and 
strengthening transparency in support of its 
sustainability journey and future reporting 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

كعضو    فالتصر ب   Ȍي ال ؟ۜܣللتموʈن    إيه دي إن إȖشتل؅قم شركة  

Ȗعمل    تجاهمسؤول   الۘܣ  والبʋئة  خلال  فٕڈااݝݨتمع  من  وذلك   ،

لܶݰة والسلامة وسلامة الغذاء،  ا  لإدارة   قوʈة   اݍݰفاظ عڴʄ أنظمة

لɢوادرɸا  المستمر  والتطوʈر  ونظيفة،  آمنة  عمل  بʋئة    وضمان 

وزʈادة  الȎشرʈة  التوط؈ن ،  جانب  ،  معدلات   ʄقوي   ائدعتحقيق  إڲ  

ثقافة    سȘثمارلا اʄ  عڴ Ȗعزʈز  اݝݨموعة  وتواصل  للمساɸم؈ن. 

ومن    لدٱڈا  السلامة للمخاطر،  الاسȘباقية  الإدارة    إشراك خلال 

و  منع  ȋرامج  الموظف؈ن،   ʄعڴ ال؅فك؈ق  مع  القيادة،  وال؅قام  التدرʈب، 

 ڈا.ملياٮعجميع   ࢭʏاݍݰوادث وȖعزʈز الرفاɸية 

 

 

 

 

إتمام  ʇسرّ  للبيانات    أول   اݝݨموعة أن Ȗعلن عن    اݍݰالية مراجعة 

اݍݵاصة بجرد انبعاثات غازات الاحتباس اݍݰراري ضمن النطاقات  

ال؅فك؈ق  ب  الآنوستقوم  ،  3و  2و  1 مجالات  لتحديد  النتائج  تحليل 

 اللازمة ل  اعملأ اس؅فاتيجية اوضع  و   ،الرئʋسية ݍݵفض الانبعاثات

 اݝݨال أɸدافɺا ࢭɸ ʏذا لتحقيق 

 

  

  من موظفٕڈا ࢭʏ برنامج  قوʈةعن مشاركة علن Ȗ ان اݝݨموعة  ʇسرّ 

مجموعة من مبادرات المسؤولية الاجتماعية    ضمن   وذلك  ،التطوع 

ا  وʈتم للشرɠات.   لتقدير  التطوع  ساعات  سȘثمار  لا قياس 

ʏاب،  للمجموعة  الاجتماڤ بالمسؤولية  ال؅قامɺا  ʇعزز    جتماعية ما 

اݍݨɺود    تواصل و .  ملموس  ثر أ  ذات أܵݰاب  ɸذه  مشاركة  Ȗعزʈز 

 .والɺادفة المصݏݰة وترسيخ ثقافة المواطنة المؤسسية المسؤولة

 

 

تقرʈر   Ȋعد ɲشر  البيȁية والاجتماعية واݍݰوكمة    اول  للإفصاحات 

تقرʈ 2024لعام   اݝݨموعة  قدمت  . 2025لعام  ستدامة  الا   ر، 

وȖعميق   البيانات،  جودة  بتحس؈ن  اݝݨموعة  ال؅قام  ɸذا  وʉعكس 

 لمس؈فٮڈا ࢭʏ الاستدامة وتقارʈرɸا  
ً
التحليل، وȖعزʈز الشفافية دعما

 .المستقبلية

 

 

 

 

 

  

  





 

Annexure-1         1-الملحق  

Consolidated statement of Profit or loss (statutory accounts):  

in AED 
6 months to June 2026 

(Unaudited) 
6 months to June 2025 

(Unaudited) 

Food services                620,008,124                     520,268,108  
Support services                301,507,240                     317,590,903  
Revenue                921,515,364                     837,859,011  
Cost of services              (805,011,914)                 (682,719,905) 
General and administrative expenses                 (47,628,933)                    (48,802,855) 
Other income/(expense)                          (34,016)                                53,856  
Impairment loss of trade receivables                          301,971                     (23,496,603) 

Share of profit from Joint venture                                        -                               656,297  

Add-back: Depreciation & amortization                   37,165,217                       31,742,563  

EBITDA                106,307,689                     115,292,364  
% margin 11.5% 13.8% 
Less: Depreciation & amortization                 (37,165,217)                    (31,742,563) 
EBIT                   69,142,472                       83,549,801  
% margin 7.5% 10.0% 
Net (finance cost) / Finance income                   (2,059,257)                       (1,152,911) 
EBT                   67,083,215                       82,396,890  
Income tax expense                   (7,142,347)                       (9,175,516) 
Deferred tax                          458,511                              454,100  
Net Profit                   60,399,379                       73,675,474  

% margin 6.6% 8.8% 
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