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 بيان صحف 

علن عن أداء مرن خلال النصف الأول من عام 
ُ
كة الإمارات للتنقل ت  مليون درهم  361مع بلوغ الإيرادات   2026شر

 إل حد كبير عند 2ارتفعت الإيرادات بنسبة 
ً
مليون درهم، وحافظت   226% على أساس سنوي، وظل إجمالي الرب  ح مستقرا

 مليون درهم من النقد والأرصدة البنكية  761المجموعة على مركز سيولة قوي بلغ 
 

أعلنت شركة الإمارات للتنقل ش.م.ع )سوق أبوظبي للأوراق المالية:  : 2026يوليو  24أبوظبي، الإمارات العربية المتحدة، 
EMOBILITY ) مليون درهم  361، مسجلةً إيرادات بقيمة 2026يونيو  30عن نتائجها المالية لفترة الستة أشهر المنتهية في

 ون درهم. ملي 226% على أساس سنوي، فيما ظل إجمالي الربح مستقراً إلى حد كبير عند 2بارتفاع نسبته 
. ويعكس التغير على أساس سنوي 2025مليون درهم في النصف الأول من عام  159مليون درهم، مقارنةً بـ  145بلغ ربح الفترة 

بشكل رئيسي عدم تكرار بنود الدخل التي تم إثباتها في فترة العام السابق، وانخفاض صافي الأرباح الناتجة عن التغير في القيمة  
وفات العمومية والإدارية. وقد ظلت العمليات الأساسية للمجموعة مرتفعة الربحية، مدعومةً بهوامش العادلة، وتوقيت بعض المصر

 قوية ومركز رأسمالي متين وتقدم مستمر في بناء منصة تنقل متنوعة. 
% من إجمالي الأصول، 39مليون درهم، تمثل نحو  761أنهت شركة الإمارات للتنقل الفترة برصيد نقدي وأرصدة بنكية بلغت 

 مليار درهم، مما يوفر مرونة مالية كبيرة لدعم أولويات النمو والاستثمار. 1.43وبإجمالي حقوق ملكية قدره 
 

 2026أبرز نتائج النصف الأول من عام 
 مليون درهم.  361% على أساس سنوي لتصل إلى 2ارتفاع الإيرادات بنسبة  •
 مليون درهم. 226ظل إجمالي الربح مستقراً إلى حد كبير عند  •
 مليون درهم.  EBITDA( 185(بلغت الأرباح قبل الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك  •
حافظت شركة الإمارات لتعليم قيادة السيارات، وهي النشاط الأساسي للمجموعة في تدريب السائقين في أبوظبي، على هامش   •

 %. 82إجمالي ربح بلغ 
 مليار درهم. 1.43مليون درهم، بإجمالي حقوق ملكية قدره  761بلغ النقد والأرصدة البنكية  •
%  18مليون درهم، بارتفاع نسبته  215فلساً للسهم، أي ما يعادل  20بواقع  2025وزّعت المجموعة أرباحاً عن السنة المالية  •

 على أساس سنوي. 
 ملايين درهم في أرباح المجموعة خلال الفترة.  4ساهمت مواصلات بمبلغ  •
وإضافة قطعتي أرض  ، Performise Labs% من شركة 51استمر التقدم الاستراتيجي من خلال الاستحواذ المقترح على  •

 . MSI 20000و ESG 1000في دبي، والحصول على شهادتي 

 

 نظرة عامة على النتائج 
بشكل رئيسي غياب بنود الدخل الخاصة بالعام السابق، بما في ذلك  2025يعكس التغير في الأرباح مقارنةً بالنصف الأول من عام 

ملايين درهم من أرباح بيع أصول طبيعة، إضافةً إلى انخفاض صافي الأرباح الناتجة   4ملايين درهم من إيرادات إيجار طبيعة و 3
 ملايين درهم في الفترة الحالية.  4دلة بنحو عن التغير في القيمة العا

ملايين درهم، والذي تتوقع الإدارة تعويضه بحلول نهاية العام.   5كما تأثرت المقارنة بمخصص مصروفات عمومية وإدارية بقيمة 
 وقد خُففت هذه العوامل جزئياً بفضل أول مساهمة في الأرباح من مواصلات.

واصلت شركة الإمارات لتعليم قيادة السيارات في أبوظبي، وهي النشاط الأساسي للمجموعة في تدريب السائقين، تحقيق أساسيات 
% 82مليون درهم، فيما حافظ النشاط على هامش إجمالي ربح بلغ   227% لتصل إلى 3تشغيلية قوية. فقد ارتفعت الإيرادات بنسبة 

 هم، بما يتماشى إلى حد كبير مع فترة العام السابق. مليون در 151وحقق ربحاً قدره 
مليون درهم، مستقرة إلى حد كبير على أساس سنوي. وضمن المحفظة، ارتفعت إيرادات  134حققت مجموعة التميز إيرادات بقيمة 

ملايين درهم، مدعومةً بالتوسع المستمر في الأسطول. وقد تأثرت الربحية بضعف الطلب من   6% لتصل إلى 21الليموزين بنسبة 
 ى جانب تكاليف التطوير المرتبطة بالأنشطة الأحدث.قطاعي الضيافة والسفر المؤسسي، إل

 تواصل المجموعة تركيزها على تعزيز أداء هذه الأنشطة الناشئة مع نموها ومساهمتها في قاعدة إيرادات أكثر تنوعاً.

 

 

 

 



 

 

ي  اتيج   التقدم الاسير
خلال الفترة، أكملت المجموعة إعادة تسمية علامتها التجارية من شركة الإمارات لتعليم قيادة السيارات إلى شركة الإمارات للتنقل، 

بما يعكس تطورها من نشاط لتعليم قيادة السيارات إلى منصة تنقل متكاملة. وقد تم تغيير رمز تداول الشركة في سوق أبوظبي 
 . EMOBILITYإلى  DRIVEللأوراق المالية من 

%، تحقيق نمو قوي، حيث ارتفعت الإيرادات بنسبة  22.5واصلت مواصلات، التي تملك فيها شركة الإمارات للتنقل حصة قدرها 
% 28بنسبة ( EBITDAمليون درهم وارتفعت الأرباح قبل الفوائد والضرائب والإهلاك والاستهلاك ) 440% لتصل إلى 18

 مركبة تأجير. 5,500سيارة أجرة و 2,500حافلة و 1,000يلية أكثر من  مليون درهم. وتضم منصتها التشغ 122لتصل إلى 
رهناً بإتمام ، Performise Labs% في شركة 51كما أحرزت المجموعة تقدماً في الاستحواذ المقترح على حصة قدرها 

 الصفقة، وواصلت تطوير الفرص في مجالات شحن المركبات الكهربائية والتنقل الرقمي والتنقل ذاتي القيادة. 
في أبوظبي، وسّعت المجموعة نطاق وصولها إلى العملاء من خلال ثمانية مواقع في مراكز التسوق، وحصلت على قطعة أرض  

 لدعم النمو المستقبلي.  استراتيجية في غنتوت
في دبي، حصلت المجموعة على قطعتي أرض استراتيجيتين في جبل علي والقصيص. ومن المتوقع أن يدعم هذان الموقعان التوسع 

 المستقبلي في دبي الجنوب وأن يزيدا الطاقة التشغيلية لأنشطة تدريب المركبات الثقيلة والحافلات.
 بما يعزز التزامها بالاستدامة والحوكمة والجودة المالية. ، MSI 20000و ESG 1000كما حصلت المجموعة على شهادتي 

 

 تعليق الإدارة 
 قال خالد الشميلي، الرئيس التنفيذي:  

»واصلنا المضي قدماً في تحول شركة الإمارات للتنقل إلى منصة تنقل متكاملة، عبر التوسع في مجالات النقل العام والخدمات  
اللوجستية والبنية التحتية للمركبات الكهربائية والتنقل المدعوم بالتكنولوجيا. ويظل تركيزنا منصباً على النمو المستدام والتنفيذ 

 قيمة طويلة الأجل لأصحاب المصلحة.«  الاستراتيجي وتحقيق

 

 قال الدكتور أحمد عودة، الرئيس المالي: 

»يظل المركز المالي للمجموعة متيناً، مع سيولة قوية وقاعدة أرباح عالية الجودة من عملياتنا الأساسية. ونواصل التركيز على  
 انضباط التكاليف وكفاءة رأس المال وضمان أن تتُرجم الاستثمارات في النمو إلى عوائد مستدامة.«

 

 النظرة المستقبلية 
تتوقع شركة الإمارات للتنقل أن تظل عملياتها الأساسية مرنة، مدعومةً بمكانة سوقية قوية وهوامش مرتفعة واستمرار الطلب على 

 خدمات تعليم قيادة السيارات وخدمات التنقل.
ستواصل الإدارة التركيز على تحسين الكفاءة التشغيلية وتعزيز أداء الأنشطة التجارية الأحدث والمضي قدماً في الاستثمارات 

وتطوير حصة المجموعة في  ،  Performise Labsالاستراتيجية. وتشمل الأولويات الإتمام المقترح للاستحواذ على شركة 
 ومواصلة الاستثمار في حلول التنقل الرقمية والمستدامة.  مواصلات، والتوسع في عملياتها في دبي،

ستواصل المجموعة اغتنام فرص النمو بانضباط مالي، مع التركيز على الاستثمارات التي تدعم تنويع الإيرادات والربحية المستدامة 
 وعوائد المساهمين طويلة الأجل. 

 
 

 - انتهى-

 



 

 

كة الإمارات للتنقل ش.م.ع:    نبذة عن شر
كة الإمارات لتعليم قيادة السيارات ش.م.ع( هي المزوّد الرائد لخدمات    باسم شر

ً
كة الإمارات للتنقل ش.م.ع )المعروفة سابقا شر

ن والنقل العام وخدمات  ، وتعمل الآن كمنصة تنقل متكاملة ومتنوعة تشمل تدريب السائقير ي ي إمارة أبوظب 
تعليم قيادة السيارات فن

يد السري    ع والخدمات  ي  الي 
ها والبنية التحتية لشحن المركبات الكهربائية فن اللوجستية وخدمات الليموزين وإصلاح المركبات وتأجير
ي  ي للأوراق المالية )سوق أبوظب  ي سوق أبوظب 

كة مدرجة فن مختلف أنحاء دولة الإمارات العربية المتحدة والمنطقة الأوسع. والسرر
 من مج( EMOBILITYللأوراق المالية:  

ً
عد جزءا

ُ
ي كوادرها وتقنياتها  ، 2PointZeroموعة وت

وتواصل المجموعة الاستثمار فن
اكاتها لتشكيل مستقبل تنقل آمن ومستدام ومتصل. لمزيد من المعلومات، يُرج  زيارة    .www.emiratesmobility.aeوشر

 

 جهة الاتصال لعلاقات المستثمرين 
 أحمد فراس المصري 
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 : ي
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